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全国一般大阪 No769号(1/2)

第
10
回
執
行
委
員
会
を
開
催
！

各
職
場
の

春
闘
・
夏
季
一
時
金
の
回
答
状
況
を
協
議
！

７
月
12
日
（
土
）
、
第
10
回
執
行
委
員
会
を
全
国
一
般
大
阪
事
務

所
で
開
催
し
た
。
協
議
事
項
と
し
て
は
、
全
国
一
般
大
阪
の
２
０
２

５
春
闘
の
回
答
状
況
、
夏
季
一
時
金
の
回
答
状
況
な
ど
に
つ
い
て
協

議
し
た
。

２
０
２
５
春
闘
で
は
７
月
12
日
現
在
、
35
組
合
・
支
部
が
要
求
を

し
て
い
て
平
均
１
８
，
８
４
６
円
（
７
．
０
７
％
）
で
あ
り
、
回
答

状
況
は
29
組
合
・
支
部
で
平
均
８
，
８
５
９
円
（
３
．
４
４
％
）
、

妥
結
状
況
は
23
組
合
・
支
部
で
平
均
９
，
６
９
８
円
（
３
．
８

５
％
）
で
あ
り
、
ほ
と
ん
ど
の
職
場
で
昨
年
の
数
字
を
上
回
っ
て
い

る
。
ま
た
、
１
０
，
０
０
０
円
以
上
の
回
答
を
勝
ち
取
っ
て
い
る
と

こ
ろ
も
、
今
年
は
12
組
合
・
支
部
（
前
年
11
組
合
・
支
部
）
で
あ
り
、

そ
の
ほ
と
ん
ど
が
昨
年
の
賃
上
げ
額
を
上
回
っ
て
い
る
。

※

２
０
２
５
春
闘
要
求
・
回
答
の
詳
細
は
裏
面
を
参
照

夏
季
一
時
金
で
は
７
月
12
日
現
在
、
26
組
合
・
支
部
が
要
求
を
し

て
い
て
平
均
７
６
９
，
６
４
０
円
（
２
．
７
０
ヶ
月
）
で
あ
り
、
回

答
状
況
は
24
組
合
・
支
部
で
平
均
５
５
２
，
０
６
８
円
（
１
．
９

８
ヶ
月
）
、
妥
結
状
況
は
19
組
合
・
支
部
で
平
均
５
４
０
，
９
４
６

円
（
１
．
９
６
ヶ
月
）
で
あ
り
、
ほ
と
ん
ど
の
職
場
で
昨
年
の
数
字

を
上
回
っ
て
い
る
。
一
時
金
に
つ
い
て
は
現
在
で
も
報
告
が
ま
だ
の

と
こ
ろ
も
あ
り
、
数
字
が
出
揃
っ
た
ら
総
括
を
し
て
い
く
。

そ
の
他
、
7
月
・
8
月
に
行
わ
れ
る
機
関
会
議
に
つ
い
て
、
日
程

の
確
認
を
行
っ
た
。

全
国
一
般
大
阪
は
、
「
全
国
一
般
運
動
、
中
小
労
働
運
動
」
の

継
承
・
発
展
が
求
め
ら
れ
て
い
る
中
で
、
２
０
２
６
運
動
方
針
草

案
に
つ
い
て
提
起
・
論
議
を
深
め
た
。

運
動
の
基
調
要
旨
は
次
の
と
お
り
で
あ
る
。

□
す
べ
て
の
労
働
者
の
団
結
・
連
帯
で

春
闘
を
強
化
し
再
構
築
を
は
か
ろ
う

国
内
で
は
、
物
価
高
騰
、
特
に
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
や
食
料
品
、

中
で
も
主
食
で
あ
る
コ
メ
の
価
格
高
騰
が
大
き
な
問
題
と
な
っ
て

い
る
。
物
価
上
昇
を
上
回
る
実
質
賃
金
の
引
き
上
げ
な
く
し
て
は
、

こ
れ
ま
で
の
生
活
は
維
持
で
き
な
い
。
そ
の
最
大
の
闘
争
の
１
つ

が
春
闘
の
取
り
組
み
で
あ
る
。
そ
の
春
闘
は
、
労
働
者
の
意
志
と

力
を
労
働
組
合
に
総
結
集
し
、
組
織
さ
れ
た
労
働
者
が
企
業
・
産

別
組
織
の
枠
を
こ
え
て
、
春
の
一
定
の
時
期
に
集
中
し
て
取
り
組

み
、
統
一
的
指
導
と
闘
争
を
組
織
す
る
中
で
、
組
織
労
働
者
の
賃

金
引
上
げ
に
よ
っ
て
相
場
形
成
を
は
か
る
こ
と
で
、
す
べ
て
の
労

働
者
に
波
及
さ
せ
て
い
く
も
の
で
あ
る
、
と
意
思
統
一
を
は
か
る
。

□
組
織
化
・
組
織
強
化
、
中
小
労
働
運
動
の

継
承
・
発
展
に
全
力
を
あ
げ
よ
う

２
０
０
６
年
1
月
、
自
治
労
と
の
組
織
統
合
、
２
０
０
９
年
1

月
、
地
方
を
含
め
た
統
合
と
な
っ
た
。
中
小
労
働
者
の
生
活
・
雇

用
・
権
利
の
前
進
を
は
か
る
た
め
全
国
一
般
中
小
労
働
運
動
の
継

承
・
発
展
に
む
け
て
自
治
労
と
統
合
し
、
大
阪
に
お
い
て
は
、
こ

の
間
、
自
治
労
府
本
部
、
公
共
民
間
評
議
会
と
の
様
々
な
共
同
行

動
を
展
開
し
た
。
相
互
理
解
を
深
め
る
た
め
運
動
の
共
有
化
、
主

体
的
力
量
強
化
を
は
か
り
な
が
ら
未
組
織
の
組
織
化
、
春
闘
や
政

策
課
題
、
争
議
支
援
な
ど
を
取
り
組
ん
で
き
た
。
さ
ら
に
、
中
小

労
働
運
動
、
企
業
の
枠
を
超
え
た
連
帯
と
相
互
支
援
、
地
域
共
闘

強
化
の
拡
充
を
は
か
る
取
り
組
み
を
す
す
め
て
い
く
。
最
大
の
組

織
的
課
題
は
、
組
織
強
化
・
拡
大
で
あ
る
。
全
国
一
般
評
議
会
は

組
織
の
5
％
拡
大
、
全
国
一
般
大
阪
は
１
組
合
が
3
年
に
１
組
織

ま
た
は
毎
年
1
組
合
員
が
1
名
の
組
織
化
を
め
ざ
し
取
り
組
ん
で

き
た
。
来
年
度
も
引
き
続
き
全
国
一
般
評
議
会
の
数
値
を
全
国
一

般
大
阪
の
目
標
に
す
る
。

□
競
争
・
能
力
主
義
に
反
対
し
、

安
心
し
て
働
け
る
職
場
作
り
を
す
す
め
よ
う

石
破
政
権
は
、
6
月
13
日
に
「
経
済
財
政
運
営
の
基
本
指
針

「
骨
太
の
方
針
２
０
２
５
」
を
閣
議
決
定
し
た
。
そ
こ
に
は
、

「
賃
上
げ
を
起
点
と
し
た
成
長
型
経
済
の
実
現
」
を
柱
に
据
え
、

賃
金
か
ら
物
価
の
影
響
を
差
し
引
い
た
実
質
賃
金
の
年
１
％
程
度

の
上
昇
を
め
ざ
す
な
ど
、
中
小
零
細
企
業
の
賃
上
げ
支
援
を
打
ち

出
し
て
い
る
。
動
向
を
注
視
し
つ
つ
、
雇
用
の
安
定
と
安
心
で
き

２
０
２
６
運
動
方
針
（
草
案
）
を
提
起
！

２
０
２
５
春
闘
総
括
と
組
織
強
化
拡
大
な
ど
の

運
動
総
括
（
案
）
を
提
起
！

第
10
回
執
行
委
員
会
で
は
、
太
田
書
記
長
が
全
国
一
般
大
阪
の

２
０
２
５
春
闘
総
括
と
組
織
強
化
・
拡
大
の
取
り
組
み
を
中
心
と

し
た
運
動
総
括
（
案
）
な
ど
を
提
起
し
た
。
２
０
２
５
春
闘
で
は
、

平
均
で
昨
年
度
の
数
字
は
上
回
っ
て
い
る
も
の
の
、
賃
上
げ
額
に

バ
ラ
ツ
キ
が
あ
り
、
昨
年
以
上
に
格
差
が
広
が
っ
て
い
る
傾
向
が

あ
る
。
経
営
状
態
の
良
い
と
こ
ろ
は
４
月
中
に
回
答
が
出
て
、
そ

の
多
く
が
１
０
，
０
０
０
円
以
上
を
勝
ち
取
っ
て
い
る
、
と
問
題

提
起
を
し
た
。
組
織
強
化
・
拡
大
に
つ
い
て
は
、
全
国
一
般
大
阪

の
組
合
員
数
も
目
減
り
傾
向
に
あ
り
、
組
織
の
拡
大
に
は
至
っ
て

い
な
い
。
し
か
し
労
働
相
談
の
件
数
は
、
昨
年
よ
り
上
回
っ
て
い

て
、
相
談
内
容
は
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
中
心
に
、
多
種
多
様
な
内
容

が
多
く
、
解
決
型
が
中
心
で
組
織
化
す
る
の
が
難
し
い
現
状
で
あ

り
、
継
続
し
て
ユ
ニ
オ
ン
お
お
さ
か
に
加
入
し
て
も
ら
う
取
り
組

み
を
強
化
し
て
い
く
、
と
問
題
提
起
を
し
て
、
内
容
に
つ
い
て
協

議
を
し
た
。

る
職
場
・
社
会
を
求
め
て
い
く
。
ま
た
雇
用
の
基
本
は
、
期

間
の
定
め
の
な
い
直
接
雇
用
が
社
会
の
原
則
で
あ
る
。
し
か

し
、
産
業
構
造
の
変
化
な
ど
を
背
景
に
、
非
正
規
雇
用
労
働

者
、
派
遣
労
働
者
、
請
負
労
働
者
、
外
国
人
労
働
者
な
ど
の

不
安
定
雇
用
労
働
者
や
低
賃
金
労
働
者
が
増
大
し
、
多
様
な

働
き
方
と
称
し
て
“
曖
昧
な
雇
用
”
と
い
っ
た
「
労
働
者

性
」
が
問
題
視
さ
れ
る
働
き
方
も
増
え
て
い
て
注
視
し
て
い

か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

□
医
療
、
年
金
、
介
護
な
ど

社
会
保
障
制
度
の
抜
本
改
革
を
実
現
し
よ
う

社
会
的
格
差
を
是
正
し
、
誰
も
が
生
涯
を
通
じ
て
「
安

心
」
「
安
全
」
「
安
定
」
暮
ら
し
が
保
障
さ
れ
る
た
め
、
社

会
保
障
制
度
へ
の
改
革
を
求
め
て
い
く
。
医
療
・
介
護
な
ど

の
現
場
で
働
く
人
た
ち
の
安
全
や
過
重
労
働
が
深
刻
と
な
っ

て
い
て
、
労
働
者
の
処
遇
と
勤
務
環
境
改
善
に
よ
る
人
員
の

確
保
を
求
め
て
い
く
。
ま
た
、
60
歳
を
超
え
て
働
く
者
の
増

加
に
と
も
な
い
、
高
年
齢
労
働
者
の
働
く
環
境
、
条
件
の
整

備
を
求
め
て
い
く
。
ま
た
、
60
歳
以
降
の
生
活
で
き
る
賃
金

水
準
の
確
保
に
む
け
て
取
り
組
ん
で
い
く
。
高
い
労
災
発
生

率
、
体
力
や
健
康
面
な
ど
の
課
題
も
あ
る
中
で
、
法
的
保
護

を
受
け
る
働
き
方
と
希
望
者
が
安
心
し
て
働
け
る
職
場
環
境

の
整
備
を
求
め
て
い
く
。
こ
れ
に
と
も
な
っ
て
、
公
的
年
金

の
支
給
開
始
年
齢
の
引
き
上
げ
が
さ
れ
な
い
よ
う
に
注
視
し

て
い
く
。

□
反
戦
・
反
核
・
護
憲
・
平
和
と
民
主
主
義
を

守
り
育
て
る
取
り
組
み
を
つ
よ
め
よ
う

２
０
２
５
年
は
戦
後
・
被
爆
80
年
の
節
目
の
年
で
あ
る
。

唯
一
の
戦
争
被
爆
国
と
し
て
の
責
任
を
改
め
て
認
識
し
、
核

兵
器
禁
止
条
約
へ
の
署
名
・
批
准
を
政
府
に
求
め
る
と
と
も

に
、
戦
争
体
験
な
ど
の
次
世
代
へ
の
継
承
と
核
廃
絶
に
む
け

て
取
り
組
ん
で
い
く
。
あ
わ
せ
て
、
世
界
各
国
と
の
協
調
・

対
話
を
重
視
し
、
武
力
衝
突
を
回
避
す
る
外
交
努
力
を
政
府

に
求
め
て
い
く
な
ど
平
和
運
動
を
強
化
し
て
い
く
。

平
和
憲
法
を
な
い
が
し
ろ
に
し
、
防
衛
費
の
大
幅
増
と
軍

事
大
国
化
を
進
め
、
戦
争
に
突
き
進
も
う
と
す
る
石
破
政
権

に
対
峙
し
、
国
民
主
権
、
基
本
的
人
権
の
尊
重
、
平
和
主
義

を
普
遍
的
価
値
と
し
て
、
憲
法
前
文
お
よ
び
第
9
条
を
堅
持

す
る
取
り
組
み
を
強
め
て
い
く
。
全
国
一
般
大
阪
は
フ
ォ
ー

ラ
ム
平
和
・
人
権
・
環
境
（
平
和
フ
ォ
ー
ラ
ム
）
、
平
和
人

権
セ
ン
タ
ー
な
ど
の
改
憲
阻
止
に
む
け
た
集
会
、
改
憲
の
危

険
性
を
世
論
に
訴
え
る
ア
ピ
ー
ル
行
動
な
ど
に
参
加
す
る
と

と
も
に
、
憲
法
違
反
の
安
全
保
障
関
連
法
制
の
即
時
廃
止
を

求
め
る
取
り
組
み
を
継
続
す
る
。

mailto:info@nugw-osaka.net
mailto:info@nugw-osaka.net
mailto:info@nugw-osaka.net


全国一般大阪 No769号(2/2)

当面の日程
【2025/07】

・07/24(木)18:30 北大阪地域協議会 全国一般大阪事務所

・07/25(金)16:00 連合/市内協幹事会 エルおおさか南館7階

18:00 WEB_南大阪地域協議会 永大産業労組

・07/26(土)09:00 府本部第1回労働安全衛生セミナー 淡路島方面

           13:30 大阪労働者弁護団合同交流会 エルおおさか7階708号

・07/27(日)15:00 全国一般評議会四役会議 自治労会館

・07/28(月)10:00 全国一般評議会第6回幹事会 自治労会館

           13:30 全国一般評議会第45回地方代表者会議 自治労会館

・07/29(火)18:30 東南地域協議会 サンビー労組

【2025/08】

・08/01(金)18:15 第5回五役会議 全国一般大阪事務所

・08/06(水)18:30 府本部第11回執行委員会 PLP会館4階中会議室

・08/07(木)16:00 WEB_府本部第5回組織拡大委員会 PLP会館4小B会議室

・08/08(金)18:30 第3回組織強化拡大委員会 全国一般大阪事務所

・08/16(土)17:00 青年女性部幹事会＆交流会 全国一般大阪事務所

・08/18(月)18:30 第11回執行委員会 全国一般大阪事務所

・08/19(火)18:30 ユニオンおおさか執行委員会 全国一般大阪事務所

・08/20(水)18:30 府本部第12回執行委員会 PLP会館4階中会議室

・08/21(木)18:30 府本部第3回単組代表者会議 PLP会館4階小B会議室

・08/22(金)10:00 全国一般評議会四役＆幹事会 自治労会館

・08/22～23 全国一般評議会第21回定期総会 自治労会館

・08/25～27 自治労本部第99回定期大会 ライトキューブ宇都宮

・08/26(火)15:00 エムシーインターナショナル支部調査和解

大阪府労働委員会

・08/30(土)15:30 ユニオンおおさか職場交流会 全国一般大阪事務所

【2025/09】

・09/03(水)18:30 府本部第13回執行委員会  PLP会館4階中会議室

・09/04(木)15:00 府本部2025年度組織集会  シティプラザ大阪

・09/06(土)15:00 第109回中小労働運動セミナー 全国一般大阪事務所

・09/12(金)15:00 阪南地域協議会   サンスクエア堺

18:00 委託連合執行委員会  大野コミュニティ

・09/16(火)15:00 関西ブロック第4回幹事会  全国一般大阪事務所

・09/17(水)18:30 府本部第14回執行委員会  PLP会館4階中会議室

・09/22(月)18:30 第12回執行委員会   全国一般大阪事務所

・09/27(土)10:00 全国一般大阪第66回定期大会 エルおおさか視聴覚室

全国一般大阪2025春闘要求・回答・妥結状況（7/12現在）

単組・支部名
要求額
(円)

要求率
(％)

回答額
(円)

回答率
(％)

永大産業 16,148 6.0 11,162 4.1

さかえ清掃 24,200 8.0 5,060 1.68

常陽興業 20,500 7.6 6,600 2.46

泉都興業 20,500 5.65 5,500 1.51

ＳＹＣ 20,500 6.2 4,400 1.33

羽曳野委託清掃 20,500 5.9

日光 20,500 8.1 5,170 2.04

金岡興業 20,500 7.5 5,500 2.02

河内長野清掃 20,500 12.4 4,500 2.73

トーエー産業ホーム 20,500 6.1

ソニーマーケティング 20,500 6.05 8,500 2.51

日本工業試験所 20,500 8.56 11,000 4.59

ハイウェイ管制 20,000 7.79 29,600 11.50

内藤証券 27,650 7.0 24,490 6.2

前川 20,500 7.1 6,500 2.24

サンビー 15,000 4.36 7,500 2.18

黒川乳業 10,000 4.4 10,000 4.4

サンプラザ 20,500 8.3 11,000 4.45

西部ゴム 20,500 6.78 15,119 5.0

日本シール 13,000 5.0 13,000 5.0

日照 7,500 2.62 5,000 1.75

経大生協 20,500 8.48 5,000 2.07

言語交流研究所 20,500 7.3 10,542 3.75

さくら会病院 20,500 9.76 11,165 5.3

アイエスケー 17,000 6.5 10,000 3.85

加美電子工業 7,600 2.56 7,400 2.49

野村鍍金 15,000 6.0 15,100 6.04

マルカミ物流 20,500 11.2 9,500 5.2

アレス 20,500 6,500

都島自動車学校 20,500 5.9

興産管理 20,500 10.0 3,000 1.45

共立産業 20,500 1,000

エムシーインター
ナショナル

20,500 5.8
4,500 1.14

南海グループ 20,500 6,000

イシイ 15,000 4,300 1.59

小松幼稚園 20,500 10.60

平均 18,846 7.07 8,859 3.44

※ 本部に報告があった単組・支部について記載していますのでご了承下さい。

日 時 2025年9月27日（土）10～17時
場 所 エルおおさか本館5階視聴覚室
内 容 2025活動報告、2025春闘総括、2025運動総括、2026運動

方針（案）・予算（案）、などの報告と提案
交流会 場所調整中（決定次第ご案内）

※詳しくは8月末に通報を発送しますので、ご確認下さい。みなさん
のご参加をお待ちしております。多くの代議員の参加で、年に1回の
定期大会を盛り上げて、成功させよう！！また何かありましたら書
記局までご連絡下さい。

第66回全国一般大阪定期大会に参加しよう！！
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